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Seminar 

 

Die aktuelle Rechtsprechung – wichtige Entscheidungen der Arbeits- und 

Verwaltungsgerichtsbarkeit für die Arbeit des Personalrats 

 

Gesetze werden erst durch die Rechtsprechung der Gerichte mit Leben gefüllt. Dies gilt ganz besonders 
für das kollektive Arbeitsrecht. Deshalb ist es für die Arbeit des Personalrats wichtig, nicht nur die 
Gesetze, sondern auch die aktuelle Rechtsprechung, die auf die Gremienarbeit Einfluss nimmt, zu 
kennen. Nur so ist gewährleistet, dass die Entscheidungen und Forderungen des Personalrats rechtlich 
nicht angreifbar sind. 

Unser Seminar gibt einen Überblick über die wichtigsten Entscheidungen der Arbeits- und Verwaltungs-
gerichte und ihre Auswirkungen auf die Personalratsarbeit. 

 
 
Schulungsinhalte: 

� Wichtige Entscheidungen der Verwaltungsgerichte des Bundes und der Länder sowie des 

Bundesarbeitsgerichts und der Landesarbeitsgerichte, insbesondere zu 

• Kosten- und Sachaufwand des Personalrats 

• Informationspflichten der Dienststelle 

• eingeschränkter und uneingeschränkter Mitbestimmung 

• personellen Angelegenheiten 

• Kündigungen 

• Arbeitschutz 

� Kommentierung und Auswertung der Entscheidungen 
 
 
Veranstaltungsdaten: 

� Termin: Dienstag, 11. Dezember 2012, von 9.00 Uhr bis 17.00 Uhr im  

� Referent: Lothar Böker, Rechtanwalt und Mediator, Hannover 

� Tagungsort: Hotel Schweizer Hof, Wilhelmshöher Allee 288, 34131 Kassel (ICE-Anschluss) 

� Veranstalter: TOP Akademie GmbH 

� Seminarpreis: 370,- € zzgl. MwSt.  Im Seminarpreis sind Kaffeepausen am Vor- und Nachmittag, 
Erfrischungsgetränke im Seminarraum und zu den Mahlzeiten, Mittagessen sowie Schulungs-
unterlagen bereits enthalten. 

� Zimmerbuchung im Tagungshotel: Das Hotel Schweizer Hof bietet den Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern Übernachtung und Frühstück zum Preis von 75,- € inkl. MwSt. an. Bitte buchen Sie bei 
Bedarf mit Hinweis auf unser Seminar. Sie erreichen das Hotel über die Rufnummer 0561 / 9 36 90.  

� Freistellung und Kostentragung erfolgen nach § 46 Abs. 6 und § 44 Abs. 1 BPersVG bzw. den 
entsprechenden Vorschriften der Ländergesetze. Das Seminar wendet sich an Personalrats-
vorsitzende und Personalratsmitglieder. 

� Ihre Anmeldung richten Sie bitte unter Angabe der Dienstanschrift und Ihrer Telefonnummer an die 

TOP Akademie GmbH, susanne.zander@top-akademie.de oder an die Fax-Nr. 06171 /88 709 87.     

� Bei Fragen sind wir unter der Rufnummer 06171 / 88 709 88 gerne für Sie da.  


