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Sommerakademie 2012 

 

 

Workshop:  Facebook, Youtube, Twitter, Blogs, Homepage, Xing & Co.  –  

Digitale Medien in der Betriebs- und Personalratsarbeit erproben und nutzen 

 
vom 2. bis 4. Juli  2012 in Dresden  

 
 

Eine der größten Herausforderungen der Gremienarbeit ist die Kommunikation mit der Belegschaft. 
Betriebs- oder Personalversammlungen und das schwarze Brett sind die üblichen Informationsmedien, 
wenn Kolleginnen und Kollegen sich über Ziele und Vorgehensweise ihrer Interessenvertretung informieren. 
In größeren Unternehmen und Dienststellen kommt die Betriebs- oder Personalratszeitung hinzu. 

In Zeiten von Facebook, Twitter und anderen elektronischen Kommunikationswegen wirkt diese Art der 
Informationspolitik umständlich und langsam. Zuviel Zeit vergeht, bis die Belegschaft von neuen 
Entwicklungen erfährt. Deshalb sollten Betriebs- und Personalräte auch die digitalen Medien nutzen.         
Je umfassender die Belegschaft informiert ist, je früher sie in den Meinungsbildungsprozess eingebunden 
wird, umso größer ist die Akzeptanz und Unterstützung für die Arbeit ihrer Interessenvertretung.  

Im Rahmen der Sommerakademie 2012 werden unsere Experten die Möglichkeiten der digitalen Medien 
vorstellen und ihren Einsatz mit den Teilnehmerinnen und Teilnehmern erarbeiten. Dabei wird nicht die 
Vermittlung theoretischen Wissens im Mittelpunkt stehen, sondern die praktische Arbeit mit den Medien im 
Rahmen der Erstellung eigener Informationsseiten und -netze. Eingerahmt werden diese konkreten 
Anwendungen durch rechtliche Anleitungen unserer Referenten, z. B. zum Datenschutz. 

Ein Diskussionsabend zu den Themen des Workshops und ein geführter Stadtrundgang durch das 
abendliche Dresden runden das Programm ab. 
 
Organisatorische Hinweise: Bitte bringen Sie für die praktischen Übungen ein Notebook mit, ein kosten-
freier W-Lan-Anschluss ist im Hotel vorhanden. Wir arbeiten mit CMS Joomla, einer kostenlosen Software 
für die Erstellung von Content-Management-Systemen und mit Wordpress für den Aufbau von Blogs. Diese 
Software muss nicht auf Ihrem Rechner vorhanden sein - wir werden eine „gemeinsame Spielwiese“ nutzen. 
EDV-Grundkenntnisse werden für diesen Workshop vorausgesetzt. 

 
 

 

Themenschwerpunkte: 

  
Montag, 2. Juli 2012 

 

� Come together – Themen, Teamer, Teilnehmerinnen und Teilnehmer 
� Facebook, Youtube, Twitter etc. – Was ist das, was nützt das und was machen “die“ mit unseren 

Daten? 
� Informationsmedien für den Betriebs- und Personalrat: E-Mail-Verteiler, SMS, Blogs, Twitter, Fotos 

bei flickr, eigener Podcast und Datenschutz 
 

(Fortsetzung) 
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(Fortsetzung) 

 
 
Dienstag, 3. Juli 2012 
 

� Facebook en Detail: ein Konto oder eine Seite für den Betriebs- bzw. Personalrat – wie geht das? 
� Homepage im Internet – Aufbau eines eigenen Informationsmediums  

• was ist zu beachten, was geht gar nicht und was ist richtig schick mit CMS Joomla 
• öffentliche und nichtöffentliche Tools 
• Wissensdatenbanken aufbauen 

 
 
Mittwoch, 4. Juli 2012 

 
� Blogs im Internet – die technische Seite – wir erstellen einen Blog mit Wordpress 
� Blogs im Internet – Verantwortung für die Beiträge 
 

 
Referenten: 

 
� Achim Thannheiser, Rechtsanwalt und Betriebswirt 
� Dr. jur. Tobias O. Keber, Johannes Gutenberg Universität, Mainz 
� Dr. Joachim Hartlik, Dipl. Ing., Spezialist für Content-Management-Systeme 
 

 
Veranstaltungsdaten: 

 
� Termin: 2. Juli 2012, 14.30 Uhr bis 4. Juli 2012, 12.30 Uhr (anschließend: gemeinsamer Imbiss) 
� Tagungsort: Ringhotel Residenz Alt Dresden, Mobschatzer Straße 29 in 01157 Dresden 
� Veranstalter ist die TOP Akademie GmbH, Postfach 1930, 61409 Oberursel. 
� Teilnahmegebühr: 690,- € zzgl. MwSt. 

Darin sind folgende Leistungen enthalten: Kaffeepausen am Vor- und Nachmittag, Erfrischungs- 
getränke im Seminarraum, Mittagessen am 3. und 4. Juli, Abendessen am 3. Juli, Schulungs- 
unterlagen sowie eine Umlage für Tagungsraum und Tagungstechnik. 

� Freistellung und Kostentragung erfolgen nach § 37 Abs. 6 und § 40 Abs. 1 BetrVG bzw. nach  
§ 46 Abs. 6 und § 44 Abs. 1 BPersVG und den entsprechenden Vorschriften der LPersVG.  
Unser Workshop wendet sich an Betriebs- und Personalratsvorsitzende und –mitglieder. 

� Zimmerbuchung: Das Ringhotel Residenz Alt Dresden bietet den Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern Übernachtung und Frühstück zum Preis von 79,- € inkl. MwSt. Bitte buchen Sie bei 
Bedarf mit Hinweis auf den Workshop (Telefon: 0351 / 4 28 10). 

� Falls Sie ein Zimmer buchen, begleichen Sie bitte Ihre Hotelrechnung bei der Abreise oder legen 
Sie alternativ bei Anreise eine Kostenübernahmeerklärung Ihres Arbeitgebers vor.  

� Ihre Anmeldung oder Vormerkung richten Sie bitte unter Angabe der Firmen- oder Dienstanschrift 
und Ihrer Telefonnummer an susanne.zander@top-akademie.de  

� Bitte reservieren Sie sich bis zum 4. Juni 2012 einen Platz. Für offene Fragen zum Workshop oder 
der Hotelbuchung stehen wir Ihnen unter der Rufnummer 06171 / 88 709 88 gerne zur Verfügung. 
Wir freuen uns von Ihnen zu hören! 


